
 

 
Stellenausschreibung 

 
Im Kreissportbund Mecklenburgische Seenplatte e.V. ist am Standort Altentreptow zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Vollzeitstelle (40h / Woche) als  

Vereinsberater / Vereinsberaterin der Sportjugend (m/w/d) 
unbefristet zu besetzen. 
 
Diese Aufgabenschwerpunkte erwarten Sie: 

▪ Unterstützung ehrenamtlicher Strukturen, des Vorstandes der Sportjugend und des Juniorteams, 
▪ Koordination und Betreuung der Einsätze des Sportmobils,  
▪ Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Projekten, Veranstaltungen und deren 

Budgetüberwachung (z.B. Sport- und Spielfeste, Schwimmlager, Ferienmaßnahmen etc.),  
▪ Informations- und Beratertätigkeit für Sportvereine im Bereich der Kinder- und Jugendarbeit in den 

Sportvereinsstrukturen. 
 

Wir suchen:  
▪ eine Fachkraft mit Bachelor-/Fachschulabschluss ggf. Master-/Diplomabschluss im Bereich Management und 

DOSB-Trainerlizenz (mindestens erste Lizenzstufe) und/oder Vereinsmanager-Lizenz C, die berufsbegleitend 
absolviert werden kann 
oder 

▪ eine Fachkraft mit abgeschlossener Berufsausbildung und DOSB-Trainerlizenz (mindestens erste Lizenzstufe) 
und/oder Vereinsmanager-Lizenz C, die berufsbegleitend absolviert werden kann  

 
Das bringen Sie mit: 

▪ Motivation zur Organisation von Veranstaltungen verbunden mit Eigeninitiative,  
▪ Fähigkeit zum selbstständigen und zielführenden Arbeiten,  
▪ Team- und Kommunikationsfähigkeit, 
▪ Bereitschaft zu Abend- und Wochenendtätigkeiten, 
▪ PC-Kenntnisse (insbesondere Microsoft Office),  
▪ Führerschein Klasse B.  

 
Wir bieten:  

▪ Flexible Arbeitszeiten sowie Möglichkeiten des Mobilen Arbeitens,   
▪ 30 Tage Erholungsurlaub bei einer Fünftagewoche,  
▪ Vergütung in Anlehnung an den TV-L. 

 
Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (ausformuliertes Motivationsschreiben, tabellarischer Lebenslauf, Nachweise 
über Bildungs- und Berufsabschlüsse, Fortbildungen, Praktika, Arbeitszeugnisse etc.) sowie Ihre Gehaltsvorstellung 
reichen Sie elektronisch beim Geschäftsführer Matthias Held ein.  
Die Bewerbungsfrist endet am 18. Februar 2026. Es werden grundsätzlich keine Unterlagen nachgefordert. 
Unvollständige Bewerbungsunterlagen können nicht berücksichtigt werden. 
 
Die Bewerbungsunterlagen oder Fragen richten Sie an:  
Matthias Held – Geschäftsführer des Kreissportbundes Mecklenburgische Seenplatte  
matthias.held@ksb-seenplatte.de 
Schwedenstraße 25 
17033 Neubrandenburg 


